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REGULAMENTO PROJETO INTERDISCIPLINAR DOS CURSOS DE
TECNOLOGIAS -UNIFEV
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CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° - Este regulamento rege as atividades do Projeto Interdisciplinar dos Cursos
Tecnolégicos e representa a finalizagdo do processo de formagéo profissional de cada
modulo, em conformidade com o Projeto Pedagdgico do Curso.
Art. 2° O projeto interdisciplinar prevé o desenvolvimento de um plano de negdcios.
Esta atividade estd prevista nos projetos pedagodgicos dos cursos tecnoldgicos, e,
portanto, € considerada obrigatdria sua conclusgo e entrega ao docente da disciplina do
projeto interdisciplinar.
Paragrafo unico: O Projeto Interdisciplinar aplica-se a todos os cursos de graduagio de

nivel tecnoldgico.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO

Art. 4° O plano de negdcios ¢ desenvolvido em quatro semestres e conduzido em
grupos de no méximo trés participantes. E imprescindivel que o projeto tenha
pertinéncia com a area de formagéo.

Art. 5° O projeto € construido de forma independente aos modulos curriculares. As
disciplinas servem de apoio aos diferentes aspectos do negécio a ser desenvolvido
(propostas de desenvolvimento de uma empresa, melhoria de um processo, melhoria de
um produto, ampliagdo e desenvolvimento de um produto), portanto, cabe ao aluno

buscar ajuda dos professores que ministram as aulas nas disciplinas de seu curso.
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CAPITULO III
DOS OBJETIVOS

Art. 6° O Projeto Interdisciplinar tem por objetivo a aprendizagem dos conteudos
conceituais, procedimentais e atitudinais, propiciando ao aluno:

I. Desenvolver o comportamento empreendedor nos alunos dos Cursos Tecnoldgicos do
Centro Universitario de Votuporanga;

II. Favorecer o aprendizado dos conteiidos dos cursos de forma integrada e
interdisciplinar;

ITI. Promover o desenvolvimento de Planos de Negocios.

CAPITULO IV
DAS ATIVIDADES

Art. 7° As atividades do plano de negocios serdo distribuidas em quatro etapas

estruturadas da seguinte forma:

Etapa 1 contém carga horéria de 80 horas: “Aprendendo a empreender” — Modulo

Gestdo de Qualidade em Gastronomia - Empreendedorismo.

I - A primeira etapa do processo de desenvolvimento de um plano de negécios sera

relacionada ao desenvolvimento do comportamento empreendedor.

II- Os objetivos dessa etapa sdo:

§ 1° Desenvolver no aluno seu autoconhecimento bem como atitudes para empreender;

§ 2° Formagéo e validagdo de uma ideia de negdcio.

III- Tarefas a serem realizadas pelo aluno:

§ 1° Realizar leitura orientada de temas pertinentes & 4rea de empreendedorismo (carga

horéria: 10 horas);

§ 2° Participar da Oficina de Empreendedorismo: (carga horéria: 8 horas);
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§ 3° Visita nos 6rgéos competentes para levantamento de dados e documentacéio ”pa:fa
abertura de novas empresas (anexar os modelos obtidos nesses 6rgdos): (carga horaria:
10 horas)

§ 4° Elaboragéo e entrega do relatério da Fase I do projeto (carga horaria: 46 horas).

§ 5° Banca de avaliagdo do modulo empreendedorismo (carga horaria: 6 horas).

IV- A avaliag¢do ao final do médulo serd em formato de banca formada por no minimo
dois professores dos cursos de tecnologias observando os critérios abaixo:

§ 1° Quais os motivos que justificam a abertura da empresa?

§ 2° Qual a razdo da existéncia da empresa?

§ 3° Analise SWOT — FOFA — Pontos Fortes, Pontos Fracos, Oportunidades, Ameacas e
Diferenciais.

§ 4° Produto/servigo: Breve descrigéo do produto/servigo que serd ofertado.

§ 5° Misséo, Valores, Objetivos.

§ 6° Contrato Social da empresa.

V- Observagdes aos avaliadores:

§ 1° A avaliagdo do plano de negdcios deverd contemplar a viabilidade ou ndo do
projeto através da demonstragio dos topicos mais importantes de cada médulo.

§ 2° Devera constar pelo menos 3 fontes de pesquisa bibliogréfica.

§ 3° Verificar a pertinéncia do projeto com o curso em formagio; os erros de portugués,

principalmente ortografia e concordéncia e seguir as indicag¢des para o desenvolvimento

do relatorio referente ao modulo.

Etapa 2 contém carga horaria de 80 horas: “Plano de Marketing” - Modulo

Técnicas Basicas Gastrondmicas — Mercadolégico

I- A segunda etapa do processo de desenvolvimento do plano de negocios estd
relacionada ao desenvolvimento do plano de marketing.

II- Os objetivos desta etapa sio:

§ 1° Desenvolver um produto e/ou servigo;

§ 2° Analisar o mercado e o setor, os concorrentes, os fornecedores e os potenciais

clientes;
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§ 3°Definir estratégias mercadolégicas com relagdo a prego, distribuigdo e comunicacao.

III- Tarefas a serem realizadas pelo aluno:

§ 1° Fazer pesquisa de dados a respeito do produto/servigo escolhido pela equipe (carga
horéria: 20 horas);

§ 2° Desenvolver um relatério contendo anédlise de mercado e as estratégias
mercadoldgicas para o negdcio (carga hordria: 46 horas);

§ 3° Participar da Oficina Mercadoldgica (carga horaria: 8 horas)

§ 4° Banca de avaliagdo do médulo mercadoldgico (carga horéria: 6 horas).

IV- A avaliagdo ao final do médulo serd em formato de banca formada por no minimo
dois professores dos cursos de tecnologias observando os critérios abaixo:

§ 1° Estudos dos clientes: Identificaco;

§2° Descri¢do dos principais produtos e servigos: Determinar quais os principais
produtos/servigos que serdo ofertados;

§ 3° Raio de atuagdo da empresa: ex: microrregifio de Votuporanga;

§ 4° N° de clientes por municipios inseridos na microrregifio que poderdo adquirir seu
produto/servico;

§ 5° Total de clientes;

§ 6° Identificagio dos concorrentes e dos fornecedores;

§ 7° Prego; Estratégias promocionais; Estrutura de comercializag8io e Localiza¢do do
negocio;

§ 8° Ac¢des de Marketing: qual a¢do de marketing que serd adotada pela empresa. Ex:
sites, outdoors, faixas, banners, cartazes, panfletos, TV, Radio, etc. Para cada uma das

agoes que sera adotada, deverd vir acompanhada de 3 diferentes cotacdes.

V- Observagdes aos avaliadores:

§ 1° A avaliagdo do plano de negécios devera contemplar a viabilidade ou nfo do
projeto através da demonstragdo dos topicos mais importantes de cada médulo.

§ 2° Deverd constar pelo menos 3 fontes de pesquisa bibliografica.

§ 3° Verificar a pertinéncia do projeto com o curso em formag@o; os erros de portugués,

principalmente ortografia e concordancia e seguir as indicagdes para o desenvolvimento

do relatdrio referente ao médulo.
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Etapa 3 contém carga horaria de 80 horas: “Plano Organizacional” ~Modulo

Técnicas Avancadas em Gastronomia — Organizacional

I- A terceira etapa do processo de desenvolvimento do plano de negdcios estd
relacionada ao desenvolvimento do plano estrutural do negécio.

II- O objetivo desta etapa é:

§ 1° Definir a missdo, a visdo e os valores da organizagio, o0 organograma, 0s recursos
produtivos (pessoas, equipamentos e estrutura fisica), o processo e o fluxo de producio

do produto e/ou servigo.

III- Tarefas a serem realizadas pelo aluno:

§ 1° Desenvolver um relatério contendo a estrutura organizacional, discriminando a
missdo, a viséo, os valores, o organograma, os recursos produtivos e os processos
operacionais (carga horéria: 66 horas);

§ 2° Participar da Oficina Organizacional (carga horaria: 8 horas);

§ 3° Banca de avaliagdo do médulo organizacional (carga horéria: 6 horas).

IV- A avaliagfo ao final do médulo serd em formato de banca formada por no minimo
dois professores dos cursos de tecnologias observando os critérios abaixo:

§ 1° Organograma da empresa: deverd conter o organograma da empresa com a
descrigdo dos cargos existentes, pois os mesmos irdo compor a tabela de cargos e
salarios do médulo financeiro;

§ 2° Layout da empresa: devera conter a planta baixa da empresa com a disposi¢do de
todos os materiais e equipamentos, pois os mesmos serdo descritos na tabela de
investimentos iniciais do médulo financeiro;

§ 3° Capacidade produtiva: Estimar a capacidade produtiva em funcdo da quantidade de
equipamentos, materiais € mio-de-obra;

§ 4° Processos operacionais: desenvolver o fluxograma dos processos desenvolvidos
pela empresa. Ex: Produgdo de estofados, fluxograma do processo produtivo
contemplando todas as suas fases de execucdio. O mesmo deve ser aplicado para
projetos no setor de servicos;

§ 5° Necessidade de pessoal: Estimar a quantidade de funciondrios em funcio da

demanda e maquindrio e equipamentos existentes na empresa;
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§ 6° Ficha técnica do produto/servico oferecido. Caso a empresa desenvolva 4 prodﬁf&s
distintos, deverd desenvolver uma ficha para cada produto, o mesmo ocorrerd para
Servigo.

§ 7° Documentagdo para abertura da empresa: Unido, Estado e Municipio. Alvaris,

licengas, etc.

V- Observacdes aos avaliadores:
§ 1° A avaliagdo do plano de negdcios devera contemplar a viabilidade ou ndo do
projeto através da demonstra¢o dos topicos mais importantes de cada médulo.

§ 1° Devera constar pelo menos 3 fontes de pesquisa bibliografica.

Etapa 4 contém carga horiaria de 80 horas: “Plano Financeiro” — Modulo

Gastronomia Nacional e Internacional — Financeiro

I- A quarta etapa do processo de desenvolvimento do plano de negdcios estd

relacionada ao desenvolvimento do plano financeiro e a elaboragio do sumério

executivo.

II- Os objetivos desta etapa sdo:

§ 1° Estimar os investimentos iniciais do negdcio e a necessidade de empréstimos;
§ 2° Apresentar o demonstrativo de resultados e o fluxo de caixa projetado;

§ 3° Definir o ponto de equilibrio e o payback (recuperagéo do investimento);

§ 4° Conhecer a viabilidade financeira do negdcio;

§ 5° Elaborar o sumadrio executivo.

III- Tarefas a serem realizadas pelo aluno:

§ 1° Desenvolver o sumdrio executivo (Enunciado do projeto; Competéncia dos
responsaveis; Os produtos/servicos € a tecnologia; O mercado potencial — A
oportunidade; Elementos de diferenciagio; Previsio de vendas; Rentabilidade e
projec¢des financeiras; Necessidades de financiamentos). (carga horéria: 66 horas);

§ 2° Participar da Oficina Financeira (carga horaria: 8 horas);

§ 3° Banca de avaliagdo do m6dulo financeiro (carga horaria: 6 horas).
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IV- A avaliagdo ao final do mddulo serd em formato de banca formada por “trés
professores dos cursos de tecnologias observando os critérios abaixo:

§ 1° Investimentos iniciais: a tabela deverd possuir todos os itens descritos no layout da
empresa;

§ 2° Célculo de Custo: o projeto devera conter todo o célculo de custeio apresentando o
seu resultado real € a sua efetiva ligag8io no processo de formagio do prego de vendas;

§ 3° Tabela de cargos e salarios: dever#o ser relacionados todos os cargos (existentes no
organograma) e saldrios e suas respectivas cargas de impostos;

§ 4° Plano de produgdo: deverd existir um plano de producio que contempla toda a
capacidade produtiva (méquinas e funcionarios) para o primeiro lote de produgio;

§ 5° Plano de vendas: Em fungfo das agdes de marketing desenvolvidas no médulo
mercadologico, devera existir um plano de vendas que contempla toda a produgio;

§ 6° Custo Fixo e Varidvel: deverfio ser informados todos os custos fixos e variaveis do
projeto;

§ 7° Ponto de equilibrio: o projeto deverd evidenciar o ponto de equilibrio em
quantidade e valores para auxiliar o candidato no processo de analise da empresa;

§ 8° Balango patrimonial: independente do tipo de projeto que estd sendo desenvolvido
devera contemplar um Balango Patrimonial, pois 0 mesmo ird demonstrar a situacdo
contabil da empresa;

§ 9° Payback time: Faz referéncia ao retorno do capital investido, sendo crucial ao
investidor para auxiliar na tomada de decisdes e informar em quanto tempo se consegue
recuperar o capital investido;

§ 10 Representagdes graficas: E importante que as principais tabelas sejam
acompanhadas de graficos para facilitar a interpretagio dos resultados;

§ 11 Tabelas anexas: As tabelas de IRRF, IN SS, SIMPLES, deverfio ser inseridas no

topico “Anexos do projeto”.

V- Observagdes aos avaliadores:
§ 1° A avaliagdo do plano de negécios devera contemplar a viabilidade ou nfo do
projeto através da demonstragdo dos tépicos mais importantes de cada médulo.

§ 2° Devera constar pelo menos 3 fontes de pesquisa bibliografica.
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§ 3° Verificar a pertinéncia do projeto com o curso em formag&o; os erros de portugﬁé,
principalmente ortografia e concordéncia e seguir as indicagdes para o desenvolvimento
do relatorio referente ao médulo.

§ 4° Verificar a pertinéncia do projeto com o curso em formag#o; os erros de portugués,
principalmente ortografia e concordéncia e seguir as indica¢des para o desenvolvimento

do relatdrio referente ao mdodulo.

CAPITULO V
DO ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE NEGOCIOS

Art. 7° Para o acompanhamento dos trabalhos, serd nomeado um professor dos cursos
tecnoldgicos que serd o responsavel pelo projeto e serd responsabilidade dele todo o
acompanhamento dos alunos e aplicago das oficinas.

Art. 8° A corrego dos relatdrios serd do aluno de acordo com a orientagdo do professor
responsavel pelo projeto. Os professores que ministram aulas nos cursos tecnolégicos
dardo apoio aos planos de negdcios em suas respectivas dreas de atuagfo, garantindo
assim a interdisciplinaridade do trabalho.

Art. 9° As avaliagdes e as oficinas deverfio respeitar o cronograma das atividades

aprovado pela coordenagdo dos cursos.

) CAPITULO VI
DA APRESENTACAO DOS MODULOS EMPREENDEDORISMO,

MERCADOLOGICO, ORGANIZACIONAL E DO PLANO DE NEGOCIOS
(PROJETO FINAL).

Art.10 Prazos de entrega dos relatérios e vias impressas para as bancas:

§ 1° Todos os alunos deverdo protocolar seus projetos de acordo com o cronograma de
entréga claborado pelo professor responsivel pelo Projeto Interdisciplinar em
consonéncia com a coordenacio do curso.

§ 2° Para as trés primeiras fases séo necessérias 2 copias em espiral (exceto para o curso
de Produgéo Multimidia);
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§ 3° Para a fase final (Plano de negécios) serdo necessarias 3 vias impressas em espiral;
§ 4° Apds aprovacdo deverd ser protocolada uma via em capa dura (Azul Royal com

letras douradas na forma estabelecida pela institui¢&o).

CAPITULO VII
DA APRESENTACAO ORAL E AVALICAO

Art.11 O aluno deverd apresentar a cada médulo, a(s) etapa(s) elaborada(s), a banca de
docentes constituida por professores dos cursos de tecnologias. Para as trés primeiras
etapas do projeto, a banca serd composta por 2 professores (exceto para o curso de
Produgéio Multimidia) e para a fase final (Plano de Negocios) a mesma serd constituida

por 3 professores.

Art.12 O plano de negdcios, no curso de Multimidia, sera obrigatorio apenas no 4°
modulo do curso. O discente devera escolher qual dos produtos, anteriormente estudado
nos modulos (game, web, aplicativo e animag#o), serd utilizado para o desenvolvimento
do Plano de Negocios completo.

Art.13 O aluno terd 15 (quinze) minutos para apresenta¢do e defesa oral do trabalho,
sendo posteriormente arguido pelos componentes da banca que terdo 5 (cinco) minutos

cada um e o aluno devera responder em outros 10 (dez) minutos as questdes suscitadas.

CAPITULO VIII
DA REPROVACAO

Art.14 Em caso de reprovagdo na primeira apresentagdo do projeto, serd designada data
para proxima apresentag@o, de acordo com os critérios de avaliagfo, sendo:

§ 1° Restrigdo para aprovagdo: apresentagdo do projeto corrigido de acordo com os
apontamentos da banca no prazo de 15 dias.

§ 2° Reprovagdo: apresentagio do projeto corrigido de acordo com os apontamentos da

banca e reapresentagdo oral no prazo de 20 dias.

§3° Caso ocorra a ndo aprovagdo na segunda apresentacdo, estard o aluno
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CAPITULO VIII
DA DISPENSA DA APROVACAO ORAL DO PLANO DE NEGOCIOS

Art.1S O aluno serd dispensado da apresentagdo oral quando este comprovar com
certificado/declaracdo que apresentou seu trabalho em Congressos de Iniciacfio

Cientifica interno e/ou externos, nas Semanas Académicas dos Cursos de Tecnologias,

entre outros.

Art.16 Os alunos que submeterem seus planos de negdcios e forem aprovados em

premiagdes também estardo dispensados da apresentacgo oral.

CAPITULO IX
CONSIDERACOES FINAIS

Art.17 Este Regulamento s6 pode ser alterado através do vota da maioria absoluta dos
membros do Colegiado do Curso e entrard em vigor apés sua aprovagdo pelo
CONSEPE- Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo do Centro Universitario de

Votuporanga, revogadas eventuais disposi¢des em contrario.

Art.18 Compete ao Colegiado do Curso esclarecer dividas referentes a interpretacio

deste Regulamento.

Votuporanga 15 de maio de 2017
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Professor Mestre Paulo Rogério da Silva Cecilio
Coordenador do Curso de Tecnologia em Fabricacio Mecanica
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